b) Lohntabelle:

monatlich  stindlich
€ €
Lohngruppe |
Arbeitnehmer ohne Zweckausbildung.
Weiters jugendliche Arbeitnehmer unter 18 Jahren
ab dem 4. Monat Betriebszugehdorigkeit. Bis zum
3. Monat erhalten diese jugendlichen Mitarbeiter
75 % dieser Lohngruppe |
1.240,62 7,17

Lohngruppe Il

Arbeitnehmer mit bestimmter Verantwortung:

Arbeitnehmer, die entsprechende Arbeitserfahrung und

Verantwortung haben 1.251,91 7,24

Lohngruppe lli

Arbeitnehmer mit Zweckausbildung:

Arbeithehmer, mit einer Zweckausbildung und

entsprechender Arbeitserfahrung und Verantwortung. 1.306,86 7,56
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monatlich  stindlich
€ €
Lohngruppe IV
Qualifizierte Arbeitnehmer mit Zweckausbildung:
Arbeitnehmer mit einer langeren Zweckausbildung,
grol3en Arbeitserfahrungen und dementsprechende
Verantwortung 1.415,21 8,19

Lohngruppe V

Facharbeiter:

Facharbeiter mit abgeschlossener Berufsausbildung

mit groRen Fachkenntnissen, Féhigkeiten, Erfahrungen

und entsprechender Verantwortung. Sie tiben ihre Arbeit

im Regelfall selbsténdig aus. 1.566,69 9,06

Lohngruppe VI

Facharbeiter mit abgeschlossener Berufsausbildung

(LehrabschluBprifung) mit sehr groRen Fachkenntnissen,

Fahigkeiten, Erfahrungen und entsprechender

Verantwortung. Sie Uben ihre Arbeit selbstandig aus.

Bei entsprechender Weiterbildung u. Jobmdéglichkeit im

Betrieb kénnen auch Arbeitnehmer der Lohngruppe V

nach 6 Jahren in die Lohngruppe VI umgestuft werden 1.741,28 10,06

Lohngruppe Vi

Besonders qualifizierte Facharbeiter:

Facharbeiter mit abgeschlossener Berufsausbildung

(Lehrabschlu3prifung) mit hervorragenden

Fachkenntnissen, Fahigkeiten, Erfahrungen und

entsprechender Verantwortung in Vorarbeitertatigkeit.

Bei entsprechender Weiterbildung und Jobmdglichkeit

im Betrieb kénnen auch Arbeithehmer der Lohngruppe

VI nach 6 Jahren in die Lohngruppe VII umgestuft

werden 1.811,63 10,48
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c) Lehrlingsentschéadigungen

€

1. Lehrjahr 508,37
2. Lehrjahr 637,77
3. Lehrjahr 837,52
4. Lehrjahr 1.167,70
d) SEG-Zulagen

Schmutzzulage 0,46
Erschwerniszulage 0,46
Gefahrenzulage 0,68

e) Diaten
"Es gelten jeweils die amtlichen steuerfreien Pauschalséatze fir Tagesdidten und Nachtgeld”

f) Messegeld
taglich 25,50

g) Kilometergeld
Es qilt jeweils das geltende amtliche Kilometergeld

h) Kleiderpauschale

per anno 71,00

Zahlbar bis spatestens 31. Oktober. Die Kleiderpauschale gebiihrt fiir alle Postionen in
Atelierbetrieben, Kopierwerken und Fotolabors sowie im Bereich der Filmverleihanstalten, in
denen dieses bereits bisher zur Auszahlung gelangt ist.
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